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                       ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом
Керівника Секретаріату Кабінету Міністрів України

                                                                                                                              від 14 червня  2011 р. № 73                                                                         
                                
 ФОРМА ЗАПИТУ НА ІНФОРМАЦІЮ

	Розпорядник інформації
	Управління праці та соціального захисту населення ???Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації

02125, м. Київ, вул. Курнатовського, б. 7-А, корп. 1

Телефон: 512-08-07 Електронна адреса: dniprruszn@kmda.gov.ua

	Запитувач
	З СМ___________________________

@ukr.net    0977771717____________________________


ЗАПИТ НА ІНФОРМАЦІЮ

ПРОШУ відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації» надати: 
- наявну в  ЄДАРПі інформацію про мене, членів моєї сім’ї, які мають право на пільгу, характеристику житла та послуги, щодо отримання яких ми маємо пільги та реально ними користуємось;
- пункти, частини та статті нормативних документів які зобов’язують мене особисто звертатися до Управління щодо отримання пільг на житлово-комунальні послуги.
Запитувану інформацію прошу надати у визначений законом строк, не пізніше п'яти робочих днів з дня отримання запиту, на електронну адресу ???@ukr.net
Звертаю увагу на передбачене: 








1. Порядком надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг у грошовій формі який ЗАТВЕРДЖЕНО постановою Кабінету Міністрів України  від 17.04. 2019 р. № 373: 
- п.8. Для реалізації механізму надання пільг у грошовій формі  інформаційна взаємодія між структурними підрозділами з питань соціального захисту населення, Мінсоцполітики, АТ “Ощадбанк” та управителями, об’єднаннями, виконавцями комунальних послуг здійснюється шляхом обміну електронними документами з використанням кваліфікованого електронного підпису;
2.Законом України «Про доступ до публічної інформації»:
- 
ст.5. Забезпечення доступу до інформації, ст.10. Доступ до інформації про особу, ст.14. Обов'язки розпорядників інформації, ст.17. Контроль за забезпеченням доступу до публічної інформації, ст.20. Строк розгляду запитів на інформацію, ст.22. Відмова та відстрочка в задоволенні запиту на інформацію, ст.23. Право на оскарження рішень, дій чи бездіяльності розпорядників інформації, ст.24. Відповідальність за порушення законодавства про доступ до публічної інформації.
З повагою і надією на недопустимість дій і вчинків які можуть зашкодити моїм правам та інтересам, чи негативно вплинути на репутацію Управління праці та соціального захисту населення ???Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації, суспільства та держави.                
_03 листопада 2019 року                                                   подано електронною поштою
         (дата) 
              
